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Micke (pm). Wenn sich Geschéaftsfithrer
Michael Lenz die Spiele bei der FuBball-
Weltmeisterschaft anschaut, weifl er, auch
Hiirner SchweiBitechnik hat dazu beigetra-
gen, dass sie stattfinden kénnen. »Unser
Vertriebspartner sitzt in Rio de Janeiro. Sehr
wahrscheinlich sind also unsere Schweif3-
systeme auch beim Umbau des Maracani-
Stadions zum Einsatz gekommen. Dass sie
auf Stadionbaustellen eingesetzt wurden,

wissen wir aus erster Hand, nur nicht, wo«, |

sagt der Geschaftsfithrer des in Atzenhain
ansdssigen mittelstdndischen Maschinenbau-
unternehmens Es stellt halb- und vollauto-
matische Systeme her und vertreibt sie, die
vor allem beim Leitungsbau fiir die Wasser-
ver- und -entsorgung sowie beim Gasnetzbau
verwendet werden. Und Leitungen zu verle-
gen waren, wie hinlénglich bekannt, jede
Menge bei den Neu- und Umbauten zwi-

schen Manaus und Porto Alegre, zwischen '

Cuiab4 und Salvador da Bahia.

In 60 Landern vertreten

AuBler in Brasilien hat Hiirner Schweil3-
technik zwolf Jahre nach seiner Ausgriin-
dung aus einem Konzern, zu dem es zuvor als
Filiale gehorte, Niederlassungen und Ver-
triebs- und Servicepartner auf allen Konti-
nenten, in mehr als 60 Landern. Dem rasan-
‘ten Wachstum entspricht eine Verbreiterung
des Produktangebots, die in der relativ kur-

zen Zeit ihresgleichen sucht. »Angefangen

haben wir mit einem HeizwendelschweiBge-
rét, das hier schon Jahre lang gebaut wurde,
und sieben oder acht Leuten«, berichtet
Lenz. »Heute haben wir 16 Modelle davon,
vier . Stumpfschweimaschinenreihen und
spezielle Schweimaschinen fiir den Depo-
niebau. Uber Exklusivpartnerschaften lie-

fern wir selbst entwickelte Hightech made.

in Germany fir das Infrarotschweifen im
Reinstraumbau und fir die automatische
stromungstechnische Gefahrstoffiilberwa-
chung.« ,

Auf den Mehrwert kommt es an

Heizwendelschweilen und Stumpfschwei-
Ben, das sind die auf den Baustellen der Welt
géngigsten beiden Kunststoffverbindungs-
verfahren, und fiir beide gibt es bei Hiirner
Schweiitechnik ein breifes Angebot: von
Systemen fiir die, die eher auf den Preis
schauen, bis zu solchen fiir die, die komplet-
testen Funktionsumfang wollen. Doch ist die
Entwicklung - und Fertigung von technolo-
gisch anspruchsvollen InfrarotschweiBma-
schinen oder Laboriiberwachungseinheiten
mehr als eine Eindruck machende Spielerei.
Man habe stets flexibel sein wollen, sagt
Lenz. Kunststoffrohre oder -folien ver-
schweiflen kénne jeder. Da kénne man sich
allein durch die Mehrwertfunktionen und die
Bedienfreundlichkeit von der Konkurrenz
abheben. Im Hightech-Bereich aber komme
nicht jeder mit, weil mancher Konkurrent
die Forschungs- und Entwicklungskapaziti-
ten gar nicht habe.

-Man spiirt, dass das Geschaftsfithrer Mi-
chael Lenz wichtig ist: Bei Hiirner SchweiB-
technik werden heute nur Eigenentwicklun-
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Hi]rner_SchweiBte'chnik erweitert Stammesitz mit neuem Ve_rwaltungsgebéude

ninvestition

gen gefertigt. Das Unternehmen versteht sich
als Innovationsschmiede, die alle Aspekte
des Produkts, von der ersten Idee bis zur Se-
rienreife im Griff haben will.

1300 neue Palettensteliplatze

Vor zwei Jahred schlug sich das bereits
im Neubau einer Lager- und Fertigungs-
halle nieder, die die zur Verfiigung stehen-
de Flache fast verdoppelte. Erst mit dem
Neubau entstand so viel Raum fir die
Fertigung, dass die Forschung und Entwick-
lung — bereits mehr als ein halbes Dutzend

- Mitarbeiter — nicht mehr in beengten Ver-

héltnissen arbeiten, sich Riumlichkeiten mit
der Fertigung teilen musste. »Vorher musste
man hier drin Slalom laufen, so voll stand
alles mit Warenausgang, Wareneingang und
Produkten zur Wartung oder im Test«, sagt
Prokurist Ingo Scholz, der die BaumaBnah-
me fiir das Unternehmen koordinierte. Mit
den rund 1300 neuen Palettenstellplitzen
im Hochregallager habe sich die Situation
deutlich entspannt, hitten zudem angemes-
sene Riumlichkeiten fiir Entwicklung, Pro-
totypenpriifen und Schulung eingerichtet
werden kénnen. .

Nunmehr ist die Verwaltung dran. Dieser
Tage beginnen die Arbeiten %ur die zweite
Erwelt_erung und Aufwertung des Stammsit-
zes. Die Geschéftstiihrung erwartet; dass in
nicht allzu ferner Zukunft die Entwicklungs-
kapazitdten erneut aufgestockt werden. Au-
Berdem blieb bei der letzten VergréBerung
die interne Verwaltung — Marketing und Ver-
-trieb, Auftragsabwicklung, Im-/Exportmana-
gement, Buchhaltung, Lagerhaltung — unbe-
riicksichtigt. Entstehen wird ein zweistécki-
ges Gebéude, in dem dann die fiir die Orga-
nisation des Geschifts zustindigen Mitar-

beiter und die Geschéftsfiihrung wieder den °

Raum finden, der den gewachsenen Bediirf-

Projektion der bestehenden Halle mit dem geplanten Erweitei'ungsbau rechts im Bild.

nissen entspricht, »Heute arbeiten, Auszubil-
dende eingeschlossen, sowohl in der Ent-
wicklung als auch in der Verwaltung fast so
viele Mitarbeiter, wie wir urspriinglich ins-
gesamt waren, sagt Scholz, der auch fiir den
néchsten Ausbau wieder der Verantwortliche
aufseiten des Bauherrn sein wird. Er deutet
damit den Weg an, den Hiirner SchweiB-
technik seit der Grindung 2002 zuriick-
gelegt hat:

Uber 60 Mitarbeiter hat das Unternehmen
inzwischen am Stammsitz und in der gré8ten
Niederlassung, in Dubai, die den wichtigen
Wachstumsmarkt im Nahen -und Mittleren

Osten bedient. Scholz sieht in der neuer-

lichen Erweiterung die natiirliche Folge des
Unternehmenserfolgs: »Wir haben inzwi-
schen fast standig Schulungen unserer welt-
weiten Servicepartner im Haus; wir bieten
jahrlich ein, zwei Ausbildungsplitze als
Industrieelektroniker,
oder Industriekaufmann; wir haben eine in-

terne Auftrags-Fertigungs- und Zollwesen-

verwaltung, die ich selbst mir vor zehn Jah-
ren {iberhaupt nicht vorstellen konnte. Ferti-
gungsvolumen, Umsatz und Belegschaft sind
enorm gewachsen. Der Standort muss mit-
wacnsen. Wenn der Abteilungsleiter erst
rumfragen muss, wo, er ein Bewerbungsge-
sprich-abhalten kann, weil gerade mal wie-
er alles belegt ist, dann ist es Zeit, auch den
Verwaltungstrakt auszubauen.«

Umsatz Verzehnfacht

Noch einmal tief in die Kasse zu greifen,
um diesen Ausbau des Verwaltungstrakts zu
schultérn, sieht die Hiirner-Geschiftsfiih-
rung als gute Investition. Und als Standort-
entscheidung. Hiirner SchweiBtechnik: fiihlt
sich Mittelhessen, der Region, in der es ge-
wachsen ist und weiter wachsen will, ver-
bunden. Fast alle, die heute als Abteilungs-

Industriemechaniker.
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leiter oder in.der Geschiftsfithrung Verant-
wortung tragen, kommen aus der unmittel-
baren Umgebung und sind beruflich im Un-
ternehmen groB geworden. Eine Verlagerung
stand und steht fiir die Geschaftsfithrung
nicht zur Debatte. »Wir haben unseren Um-
satz in zwolf Jahren knapp verzehnfacht, al-
so im Schnitt ein jahrliches Wachstum von
an die 20 Prozent erzielt, und zwar wihrend
der Finanzkrise auch gegen den Trend«, be-
tont Lenz.

Alle Mitarbeiter ziehen mit

»Das geht nur, weil hinter all unseren Pro-
dukten unsere Mitarbeiter stehen. Wir haben
bei den Neuentwicklungen Innovationszy-
klen, die deutlich kiirzer sind als bei so ziem-
lich der gesamten Konkurrenz. Das geht nur,
wenn auch unter Druck und Stress alle mit-
ziehenx, erldutert Geschéaftsfithrer Michael
Lenz. Das Wachstum werde zwar seit Jahren
zunehmend im Export erzielt, aber mit Inge-
nieuren und Facharbeitern, die aus dem hei-
mischen Schul- und Ausbildungssystem
kommen und die nicht zuletzt deshalb im
Betrieb sind, weil sie sich wie der Betrieb in
Mittelhessen heimisch fithlen. »Bei all den
Diskussionen um Arbeitskosten und Stand-
ortvorteile sollte nicht vergessen werden,
dass Made in Germany, zumindest im Ma-
schinenbau, nach wie vor ein Qualitatsver-
sprechen ist, welches fiir die Kaufinteressen-

.ten eine Rolle spielt«, so Lenz. '

Dieses Qualitatsversprechen will Hiirner
SchweiBitechnik international weiter halten.
Und deshalb bekommen am Atzenhainer
Stammsitz Verwaltung, Entwicklung, Marke-
ting und Vertrieb ein neues Heim, mit {iber
900 Quadratmeter wohl fiir geraume Zeit
ausreichend, selbst bei der Innovations- und
Wachstumsgeschwindigkeit, die man in At-

zenhain an den Tag legt.



